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附件二 
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附件三 

 

最近年度(113)支付一般董事及獨立董事之酬金 

 單位:新臺幣仟元；% 

職稱 姓名 

董事酬金 A、B、C 及 D 等四項
總額占稅後純益之 

比例 

兼任員工領取相關酬金 A、B、C、D、E、F
及 G 等七項總額占稅

後純益之比例 

領取來
自子公
司以外
轉投資
事業或
母公司
酬金 

報酬(A) 退職退休金(B) 董事酬勞(C) 業務執行費用
(D) 

薪資、獎金及特
支費等(E) 退職退休金(F) 員工酬勞(G) 

本公司 
財務報
告內所
有公司 

本公司 
財務報
告內所
有公司 

本公司 
財務報
告內所
有公司 

本公司 
財務報
告內所
有公司 

本公司 
財務報 
告內所 
有公司 

本公司 
財務報
告內所
有公司 

本公司 
財務報
告內所
有公司 

本公司 財務報告內所
有公司 

本公司 
財務報 
告內所 
有公司 現金 

金額 
股票 
金額 

現金 
金額 

股票 
金額 

董事 

董事長 

富盟國際
事業有限

公司 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

代表人 
陳志鑫 

- - - - - - 21 21 
21 

5.37% 
21 

4.38% 
2,848 2,848 - - - - - - 

2,869 
733.76% 

2,869 
597.72% 

- 

董事 

佳慶投資
有限公司  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

代表人 
張朝凱 

 - - - - - 21 21 21 
5.37% 

21 
4.38% 

1,499 3,013 - - - - - - 1,520 
388.75% 

3,034 
632.09% 

- 

董事 

和毅投資
有限公司 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

代表人 
廖宇憲 

- - - - - - 21 21 
21 

5.37% 
21 

4.38% 
1,893 2,602 - - - - - - 

1,872 
478.77% 

2,515 
523.96% 

- 

董事 
(註 1) 

富蔚投資
股份有限

公司 
177 177 - - - - - - 

177 
45.27% 

177 
36.87% 

- - - - - - - - 
177 

45.27% 
177 

36.87% 
- 

代表人 
田素姬 

- - - - - - 12 12 
12 

3.07% 
12 

2.50% 
- - - - - - - - 

12 
3.07% 

12 
2.50% 

- 

董事 
(註 2) 

陳志仁 144 144 - - - - 12 12 156 
39.90% 

156 
32.50 

- - - - - - - - 156 
39.90% 

156 
32.50% 

- 

獨立
董事 

獨立 
董事 陳茂棠 320 320 - - - - 21 21 

341 
87.21% 

341 
71.04% - - - - - - - - 

341 
87.21% 

341 
71.04% - 

獨立 
董事 

張國雄 320 320 - - - - 21 21 341 
87.21% 

341 
71.04% 

- - - - - - - - 341 
87.21% 

341 
71.04% 

- 

獨立 
董事 

殷世安 320 320 - - - - 18 18 
338 

86.45% 
338 

70.41% 
- - - - - - - - 

338 
86.45% 

338 
70.41% 

- 

1.請敘明獨立董事酬金給付政策、制度、標準與結構，並依所擔負之職責、風險、投入時間等因明與給付酬金數額之關聯性：本公司獨立董事酬金依獨立董事對公司之營運參與度及貢獻價值並參酌同業、相關
產業之支給情形，經薪資報酬委員會評估討論建議後，提請董事會議定。 

2.除上表揭露外，最近年度公司董事提供服務(如擔任母公司／財務報告內所有公司／轉投資事業非屬員工之顧問等)領取之酬金：無。 

註：本表所揭露酬金內容與所得稅法之所得概念不同，故本表目的係作為資訊揭露之用，不作課稅之用。 
註 1：113/06/12 就任。 
註 2：113/06/12 任期到期。 
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附件六 

高明鐵企業股份有限公司 

「公司章程」修訂前後條文對照表 

 
項次 修訂前條文 修訂後條文 修訂說明 

第十七條 本公司就董事名額中得設置

獨立董事，獨立董事人數不

得少於二人且不得少於董事

席次五分之一。 

有關獨立董事之專業資格、

持股、兼職限制、提名與選

任方式及其他應遵行事項，

依證券主管機關之相關規定 

。 

本公司就董事名額中得設置

獨立董事，獨立董事人數不

得少於三人且不得少於董事

席次三分之一。 

有關獨立董事之專業資格、

持股、兼職限制、提名與選

任方式及其他應遵行事項，

依證券主管機關之相關規定 

。 

配合主管機關「 

公司治理 3.0-

永續發展藍圖， 

及「上市櫃公司

永續發展行動

方案」推動時程

而修訂之。 

第廿七條 本公司年度如有獲利，應提

撥百分之二～七為員工酬勞 

，由董事會決議以股票或現

金分派發放，其發放對象得

包含符合一定條件之控制或

從屬公司員工；本公司得以

上開獲利數額，由董事會決

議提撥不高於百分之五為董

事酬勞。員工酬勞及董事酬

勞分派案應提股東會報告。 

但公司尚有累積虧損時，應

預先保留彌補數額再依前項

比例撥員工酬勞及董事酬勞 

。 

本公司年度如有獲利，應提

撥百分之二～七為員工酬勞

（包括基層員工酬勞不低於

百分之一點二～百分之四點

二)，由董事會決議以股票或

現金分派發放，其發放對象

得包含符合一定條件之控制

或從屬公司員工；本公司得

以上開獲利數額，由董事會

決議提撥不高於百分之五為

董事酬勞。員工酬勞及董事

酬勞分派案應提股東會報告 

。 

但公司尚有累積虧損時，應

預先保留彌補數額再依前項

比例撥員工酬勞及董事酬勞 

。 

配合金管會修

正證券交易法

第 14 條第 6項

規定，上市(櫃)

公司應於章程

訂明以年度盈

餘提撥一定比

率為基層員工

調整薪資或分

派酬勞。 

第三十條 （略） (按原條文增列當年度股東

會通過日期) 

第二十一次修訂於民國 114 年

06 月 11 日 

 

增列修訂次數

及日期 
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附件七 
 

高明鐵企業股份有限公司 

「董事選舉辦法」修訂前後條文對照表 

修訂前條文 修訂後條文 說明 

第五條 

本公司獨立董事之選舉，均應依照公 

司法第一百九十二條之一所規定之候 

選人提名制度程序為之。 

本公司上市(櫃)後，董事之選舉方式

與前項同。  

董事因故解任，致不足五人者，公司

應於最近一次股東會補選之。但董事

缺額達章程所定席次三分之一者，公

司應自事實發生之日起六十日內，召

開股東臨時會補選之。 

獨立董事之人數不足證券交易法第十

四條之二第一項但書規定者，應於最

近一次股東會補選之；獨立董事均解

任時，應自事實發生之日起六十日

內，召開股東臨時會補選之。 

第五條 

本公司董事之選舉，均應依照公司

法第一百九十二條之一所規定之候

選人提名制度程序為之。 

董事因故解任，致不足五人者，公

司應於最近一次股東會補選之。但

董事缺額達章程所定席次三分之一

者，公司應自事實發生之日起六十

日內，召開股東臨時會補選之。 

獨立董事之人數不足證券交易法第

十四條之二第一項但書規定者，應

於最近一次股東會補選之；獨立董

事均解任時，應自事實發生之日起

六十日內，召開股東臨時會補選之。 

配合法令 

修訂 

(簡化提名

董事之作 

業程序) 
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附件八   

高明鐵企業股份有限公司 

  董事及獨立董事候選人名單 

 

 

 

 

 

序
號 

姓
名 

候
選
人
類
別 
/ 
性
別 

學歷 主要經歷 現職 
持有 
股數 
（股） 

是否已達
連續擔任
三屆獨立
董事/理由 

01 
陳
志
仁 

 
董
事 
/ 
男 

美國
奧克
拉荷
馬大
學企
管研
究所  

弘益企管顧問工作
室負責人 
台灣櫻花股份有限
公司獨立董事 
高明鐵企業股份有
限公司董事 
合盈光電科技(股)
公司獨立董事 
宇隆科技股份有限
公司獨立董事 
金統立工業(股)公
司 歐洲營運長/美
國總經理/中國董
事長 
玉晶光電(股)公司
財務暨資訊部副總
經理 
成霖企業(股)公司
財務管理本部經理  

弘益企管顧問工作室負責人 
台灣櫻花股份有限公司獨立董事 

20,079 不適用 

02 
李
英
珍 

 
獨
立
董
事 
/ 
男 

台灣
大學
電機
工程
博士 

研揚科技股份有限
公司策略長 
神腦國際(股)公司
總經理倫飛電腦
(股)公司總經理 
神達電腦(股)公司
副總經理 

研揚科技股份有限公司副董事長 
晶達光電股份有限公司董事長 
德信科技股份有限公司董事 
智易科技股份有限公司獨立董事
/薪酬委員/審計委員 
元山科技工業股份有限公司董事 
廣積科技股份有限公司董事-法
人代表 
迅德興業股份有限公司獨立董事 
捷毅國際股份有限公司董事 

- 否 
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附件九 

解除新任董事及其代表人競業行為之限制明細如下： 
 

候選人職稱 姓名 目前兼任其他公司之職位 

董事 陳志仁 
弘益企管顧問工作室 負責人 

台灣櫻花股份有限公司獨立董事 

獨立董事 李英珍 

研揚科技股份有限公司 策略長 

晶達光電股份有限公司 董事長 

德信科技股份有限公司 獨立董事 

智易科技股份有限公司 獨立董事 

獨立董事/薪酬委員/審計委員 元山科技工業股份有限公司 董事 

廣積科技股份有限公司董事-法人代表 

迅德興業股份有限公司 董事 

捷毅國際股份有限公司董事 

 


